ACUERDO UAM-SITUAM 92008

ACUERDO UAM-SITUAM 01/2008 QUE CELEBRAN LA UNIVERSIDAD ALTONOMA
METROPOLITANA Y EL SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES:'DE. LA -/ .}
UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, MEDIANTE EL CUAL SE SUJETAN AL T
CONTRATO COLECTIVO DE TRABAJO LAS RELACIONES LABORALES DE LA™ UNIDAD

CUAJIMALPA. e

CONSIDERANDO

1. Que la Unidad Cuajimalpa opera actualmente en parte de un inmueble propiedad deIlEoDseL _o
Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT), en el que atiende a una minima poblacién
estudiantil, en relacion con la que se pretende atender en el futuro.

2. Que para satisfacer sus necesidades inmediatas la Unidad Cuajimalpa arrienda, de manera
provisional, dos edificios.

3. Que la Unidad Cuajimalpa es un proyecto que esta conformado en varias etapas en desarrollo, las
cuales no han sido concluidas en su totalidad.

4. Que para desarrollar las actividades en las instalaciones provisionales, se considera pertinente la
contratacion del personal administrativo de base por tiempo indeterminado.

5. Que el Sindicato Independiente de Trabajadores de la Universidad Auténoma Metropolitana es el \
titular del Contrato Colectivo de Trabajo. \

N
6. Que cualquier aspecto laboral debera apegarse a lo estabiecido en el Contrato Colectivo de \E}\
Trabajo. 8

acuerdan las siguientes: NN
Z NV
CLAUSULAS \v

N
CDé:onformidad con lo expuesto en los considerandos anteriores, la Universidad y el Sindicato \\\;\

base por txempo indeterminado en la Unidad Cuajimalpa, con el fin de contender con las necesidades

actuales:
' Puesto Nimero
Plazas
, Auxiliar de Limpieza 8
/ Intendente 2
Vigilante 9
Secretaria Bilingle 12 38
Asistente a Usuarios de Servicios de 2 [ARRS
Cémputo \\
Bibliotecario 1 P
Chofer de Camioneta 3 9/

‘ SEGUNDA. Estas plazas seran cubiertas a partir de la firma del presente acuerdo y de conformidad
r\\\ con lo establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo.

Pagina 1 de 2



ACUERDO UAM-SITUAM'01/2008
TERCERA. La Universidad y el Sindicato acuerdan que estas plazas tendran su adscripcion en la - o
Unidad Cuajimalpa, independientemente de su ubicacion fisica hasta que se inicien operaciones en su - [
sede definitiva, a partir de lo cual se aplicard nuevamente lo establecido en las clausulas 79 y181
fraccion 1, del Contrato Colectivo de Trabajo. Al momento de su contratacion los trabajadores
mamfestaran expresamente su conformidad con los cambios de domicilio de la Unidad Cuapmalpa
hasta que la Universidad determine efectuar el traslado a las instalaciones definitivas. &2 72777 1" " 7oy

o et i

CUARTA. La contratacion de las plazas mencionadas en las clausulas antenores A l’os ’demas
aspectos laborales, se analizaran bilateralmente de conformidad con lo establecido ‘en el Cont ato
Colectivo de Trabajo, entre otros, horarios y jornadas de trabajo. CONCilatonss

QUINTA. La Universidad hara del conocimiento del Sindicato previamente al inicio de actividades
docentes, investigacion o de promocion y difusion de la cultura, en cualquier instalacion provisional o
definitiva de la Unidad Cuajimalpa, con el objeto de que ambas representaciones analicen lo
concerniente a la contratacién en general y demas condiciones de trabajo a que se refiere el Contrato
Colectivo de Trabajo vigente.

SEXTA. La representacién de la Universidad retirard a las compafiias privadas que actuaimente
desarrollen actividades al servicio de la misma, en un plazo no mayor a 7 dias naturales contados a
partir de la firma del presente acuerdo.

SEPTIMA. La Universidad y el Sindicato efectuaran un recorrido en las instalaciones de la Unidad
Cuajimalpa, con el objetivo de determinar el funcionamiento y operacion de las actividades en dicha
Unidad, en relacién a los aspectos laborales que de acuerdo al Contrato Colectivo de Trabajo deban
tratarse de manera bilateral, dentro de los 7 dias naturales siguientes a la firma de este acuerdo.

Del recorrido que se efectue bilateraimente se determinaran previo andlisis, la plazas que se requieren

de acuerdo a las necesidades reales y objetivas, mismas que se cubriran en forma inmediata, de
acuerdo a lo establecido en el Contrato Colectivo de Trabajo.

OCTAVA. El Sindicato acreditara ante la Universidad a los representantes sindicales del Grupo Interno
Coordinador y las Comisiones Mixtas que correspondan.

NOVENA. La contratacion del personal necesario para realizar las funciones de caracter profesional y
técnico, se efectuara de conformidad con lo estipulado en el Contrato Colectivo de Trabajo y debera
apegarse a lo previsto en el Manual de Puestos Administrativos de Base.

DECIMA. Los demas aspectos laborales no contemplados en este acuerdo y que se requiera
regularizar, se acordaran con el Sindicato conforme al Contrato Colectivo de Trabajo en razén de la

/n ularidad.
/

k-/México, D.F., a 4 de abril de 2008.

PORLA REPRESENTAQION DE LA POR LA REPRESENTACION DEL
UNIVERSIDAD AUTONOMA SINDICATO INDEPENDIENTE DE

METROPOLITANA TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD
1 AUTONOMA M '}TROPOLITANA

MTRO. LUIS JAVIE ME GOZA VALDIVIA LIC. HERMELI fHURTADO GUZMAN
Secretano General Se7ret ria General
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