ACUERDO 14/8% ENTRE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA Y EL
QINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD

AUTONOMA METROPOLITANA, RELACIONADO CON LA RECRGANIZACION DEL Th-
BULADOR DE PERSONAL ACADEMICO QUE PRESTA 3U3 SERVICIOS EN LA
UNIVERSIDAD.

CONSIDERACIONES S::

1. En instituclones de educacién piblica suparior ss obasrvan
diferantes aaignaciones salarislea para 1idénticaa oatego-
rias y niveles.

2. Es conveniente que las instituciones de educacidn superlor
se orienten por el principio constituclonal ds gque a tra-

bajo 1gual debe corresponder salario igual, y por el prin-
elpio de la Ley Fedsral del Trabaj)o de que se permite la

fijacién de salarica distintos para trabajo lgual, al énste
corresponde a diferentes niveles académicos,

En mérito de las razones anterlores, se establecen los siguientas

ACUERDOS s

PRIMERO: La Universidad Auténoma Metropolitana s compromete
a inoramentar los salarlos de los trabaladoras aca-
démicos en los siguientes términos:

CATEGQORIA Y NIVEL INCREMENTO
Ayudantes A $ 2,868.00
Asociado A §¥31.00
Azociado 8 2,131.00
Asocladoe € 359.00
Titular A 1,108.00

SEGUNDO: La vigencla del acuerdo anterior se iniciarh al dia

1o0. de julio del presente afic y terminard el 31 de
cctubre de 1984,
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TERCERO:

CEARTO:

A partir del 1o, de noviembre de 198%, aa incremen-
tarfin loa aalarios del personal académico en los
sigulentes términcs!

CATEGCORIA Y NIVEL SALARIC
Ayudante A M, T, $ 22,157.00
Ayudante B M, T, 27,411,.00
Aajistente &4 T, C, 59,8675.00
Asistents B T, C, 63.550.0G0
Aaiatente C T, C. 69,893.00
Aaoeiado A T, C, 76,363,00
Asoclado B T. C. BBd,268.00
Aaoelade C T. C. 98,055.00
Aacocliadeo D T. C. 103,228,040
Titular A T, C, 108,842,00
Titular B T, C. 121,195,.00
Titular € T. C. 136,000.00
TIEMPFO PARCIAL H/5/M A/S/M QOTRAS
CLASE ACTIVIDADES
Ayudante 1,285.00
Aaistenta 1,896.00 1,%48.00
Aapaiado 2,392.00 1,776.00
Titulap 2,914,00 2,062.00

ITndspendlientenmente da los incrementos salarlales
por revisién contractual, por reviailbn de la elfu-
sula salarial o de cualquier otro lncremento gqus 3a
pacte antre las representaciones legales de la Uni-
versidad y el 3indlioato, la retadbulacidon de sala-
rios dal personal neadémico continuard de acuerdo
con laa siguientes modalidades,

A. Lox =alarlos vigentes al 30 de septlembre da
1985, se incrementarén 6% a partir del 1o. da
cotubdra dal mlsmeo aflo.
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B, Los salarios vigenteas al 31 de dicienbre ds
1985, me incrementarfin 8% a partir del 1o, da

enero de 1936,

C. Losa =malarios vigentas al 30 de septiembres de

1986, as increasntarén 12% a partir del To. de
cotubre del mlamo aflo.

QUIKTO: El perscnal académloo de medio tiempo parciblirf el
50% del =malario sefalado para sl personal académico
da tiempo completo, en &l punto tercero dsl preaan-
te Aguerdo,

SEXTO: El peracnal académico mantendr& auw categorla y ni-
vel actuales aln gue los acuerdos anteriores impli-

quen modifioacldn de las funelones gque viene
realizando,

SEPTIMO1 A mis tardar el 31 de marzo de 1985, la Universidad
¥ &) Sindicato identificarfin los avances dal Coles-
glo Académico en la definiclén da requisitcs de
tédcenlcons académicos ¥, en su caso, iniclardn 1a
diseusaldn de los aalarios overrespondlentes,

OCTAVO: Al personal qus sea reclasificade como t&enico aca-
démico se le pagaré con la retroactividad que puc-
ten 1a Univeraidad y sl 3indicato, ccnaiderando los
salarios que correspondan a la categoria y nilvel
que 1 asigne la Comisién Dietaminadora y loa qua
le hublisaran correspondide durants el tiempo an que
cumplieron las funciones obhjeto de reclasiffcacidn.
Fstas retrcactividad tendréd como fecha 1imita &l 1o,
de anero de 19834,

Naucalpan de Julirez, Estado de México, a 9 de noviembre ds 1584,

POR LA UNIVERSIDAD AUTOROMA POR EL SINDICATO INDEPENDIENTE
METROPOLITANA DE TRABAJADODRES DE LA
UNIVERSIDAD AQTONOMA

Ay

MTRO. JORGE Z DUERAS LIC. LUIS BUENO RODRIGUEZ



