METROPOLITANA Y EL SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES; | CNCIAL
DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, RELACIONADOQ;:CON: - .-~ ~inc
LAS NECESIDADES DE PERSONAL PARA EL PROGRAMA UNIVERSITARIO /. s

DE PRODUCCION RADIOFONICA, UAM RADIO 94.1 MHz FM

CONSIDERANDO

Que el 11 de marzo de 2010, la Comision Federal de Telecomunicaciones
(ahora Instituto Federal de Telecomunicaciones) resolvié otorgarle a la
Universidad el “Permiso para usar con fines Oficiales una frecuencia de radio
94.1 MHz FM en México, D. F.".

Que el 1° de febrero de 2011 y 2012, la Universidad y el Sindicato
suscribieron los acuerdos UAM-SITUAM 01/2011, 03/2012 y 08/2012, en los
que se comprometieron a analizar, discutir y acordar un nuevo Manual de
Puestos Administrativos de Base, para lo cual integraron una Comision con
cuatro representantes por cada parte; asimismo, acordaron las plazas de
personal administrativo de base requeridas para el Programa Universitario de
Produccién Radiofénica, UAM Radio 94.1 MHz FM.

Que los trabajos de la Comisién continuaron durante el afio de 2012 y hasta
enero de 2013, en los términos previstos en el Acuerdo UAM-SITUAM
03/2012; sin embargo, al no concluir la propuesta del nuevo Manual de
Puestos Administrativos de Base, el 27 de septiembre de 2013 se firmo el
Acuerdo UAM-SITUAM 09/2013 para continuar los trabajos y presentar los
resultados el 27 de enero de 2014.

Que el 11 de junio de 2013 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion la
reforma del articulo 6° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, en materia de radiodifusién y telecomunicaciones, donde se
senala que contribuye a los fines establecidos en el articulo 3° de ésta: que el
servicio de radiodifusion sea prestado en condiciones de calidad, pluralidad,
cobertura universal, interconexion, convergencia, continuidad, acceso libre,
continuo y brinde los beneficios de la cultura a toda la poblacién.

Que como resultado de la reforma constitucional, es necesario realizar
algunos replanteamientos al Programa Universitario de Produccion
Radiofonica, UAM Radio 94.1 y analizar los perfiles de las plazas requeridas,
tomando en cuenta la introduccion de las nuevas tecnologias en materia de
radiodifusion; lo que a su vez motivara cambios en los procesos de trabajo.




Que el Contrato Colectivo de Trabajo (CCT), en la clausula 67, fraccion Il .. 7
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Escalafén del Personal Administrativo (CMGAEPA) determinar quién ‘debé -
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cubrir las plazas de nueva creacion. Asimismo, en las clausulas 81, fraccign -
I, inciso a) y 214, fraccién |, sefala que en caso de puestos de nueva,,
creacion, la Universidad en un plazo de nueve dias habiles informara a la
CMGAEPA, con copia al Comité Ejecutivo del SITUAM, y al Grupo Interno
Coordinador correspondiente, la existencia de la vacante a efecto de que
cubra conforme al procedimiento de admision.

Conforme a lo anterior, la Universidad y el Sindicato suscriben el siguiente:

ACUERDO

PRIMERO

Con base en las necesidades de |a Universidad, las nuevas condiciones que se
establecen en la operacion de los servicios de radiodifusion universitaria y
tomando en cuenta la introduccion de las nuevas tecnologias en materia de
radiodifusién, con los consecuentes cambios en los procesos de trabajo, la
Universidad y el Sindicato acuerdan que la Comision para la elaboracion del
Nuevo Manual de Puestos Administrativos de Base, con la asesoria de dos
especialistas en la materia nombrados por cada una de las partes, analice y defina
las funciones, requisitos y salarios de los puestos indicados en el Acuerdo
08/2012.

SEGUNDO
El andlisis y definicion de funciones, requisitos y salarios de los puestos indicados
en el Acuerdo 08/2012, debera concluirse a mas tardar el 28 de marzo de 2014.

TERCERO

La propuesta se presentara a los secretarios generales de la Universidad y del
Sindicato para su autorizacién e incorporacion al Manual de Puestos
Administrativos de Base y al Tabulador de Salarios de Personal Administrativo de
Base.

México, Distrito Federal, a 1° de febrero de 2014.

POR LA UNIVERSIDAD POR EL SINDICATO
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Norb anjdarrez A!varez Antonio Venadetro Valenzuela
S rio neral Secretario General
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