#4CUCRDO 05/82 QUE SUSCRIBEN LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA
Y EL SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORES DL LA UNIVERSIDAD -
AUTONOMA METROFOLITANA

CONSIDERANDDO

Que por causas imprevistas y diversas el procese de admisién
del personal administrativo de los talleres de lisefio Indus-
trial y Dischio Grifico, no se ha realizado en su totalidad,
conforme a lo establecido en el Contrato Colective del Truba
JOr

Que dicho personal por el tipo de trabajo que realiza, es di
ficil su formacidn y consecusidn.

Que es necesario regularizar la relacidn laboral de los tra-
bajadores involucrades.

Lo pactade entre la Universidad y el Sindicatae, el 13 de no-
viembre de 1981, en los acuerdos para el levantamiento d¢ la
huelga registrada bajo el expediente NO, IT11-4559-81%,

LA UNIVERSIDAD AUTCNOMA METROPOLITANA Y EL SINDICATO INDEPENDIEN-
TE DE TRABAJADORES DE LA UNIVERSIDAD AUTONOMA METROPOLITANA, TIE-
NEN A BIEN TOMAR LOS SIGUIENTES:

ACUERDOS

Se establecen las funciones para todos los puestos que s 1e
quieren para la operacidén de los talleres de Disefio Indus- «

trial y Disefio Grdfico (Anexe 1).

Se establece la categoria, nivel y reguisitos para cada uno
de los puestes, considerando la complejidad, riesgos y condl
ciones de trabajo de cada uno de l¢s talleres (Anexo 2).

E]l personal que actualmente se encuentra prestande sus servi
cios en los diversos talleres, quedari ubicade en alglin pues
to de los definidos en el punto 1, con la categoria v nivel
que se estipula en el anexo 3 del presente Acuerdo por finica
vez, es decir que la sustitucidén en su caso, de dicho perse-
nal se¢ hard conforme a lo estezblecido en el Ancxo 2.

Para su regularizacidn se emitiridn las solicitudes de perso-
nal administrativo, con base on leo estipulado cmn los ancxes
1 ¥ 2, las cuales serlin remitidas por la Universidad a la --
CMGAETA, a cfecto dec gue se penere la resolucifn correspon--
dicnte a favor de los trabajadores ascciados 2 cada una de -
ellas. Como excepcidn cstas solicitudes no pasarfin por los
procesus de cambio de adscripcibédn y ascenso escalafondirio.
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5. Paraz efectos de antiguedad en Ja Universidad, la relacidn de
trabajo surtird efectos a partir del momento e¢n que sc ini-
cid la prestacidn de los servicics, siempre y cuando estos
hayan sido en forma ininterrumpida.

México, D. F. al14 de junio de 1982,
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ATQ INDEPENDIEN
NOMA METROPOLITANA. TE DE TRA
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LTI

-+t
PFROF, SERG 1”ﬁ3¥&NEE VAZQUEZ
Secretaric (enerall

[
]

ACUERDO----------



ANEXO *“1”



DISCERO INDUSTRIAL

NOMBRE DEL PUESTO: AYUDANTE
FUNCIONES.

- Ayudar al Oficial y al Maestro en el adiestramiento pric-
tico para la demostracifn de los procesos elementales pro
pios del taller o laboratorio.

- Manejar el equipe, maquinaria y herramienta, que se utili
cen en los procesos elementales del taller o laboratorio
y ayudar a su mantenimiento.

- Ayudar'al Oficial y al Maestro en fabricacifn, ensamble,
etc., de partes y componentes, segln los requerimientos -
de los programas de docencia, investigacifn y servicio.

- Colaborar en la distribucién de materiales y herramienta,
asi como en la previsién de necesidades para las pricticas,

- Realizar el traslado de materiales y equipo que se¢ requie-
ra en el taller o laboratorio.

- Reportar peri6édicamente a su jefe los avances de las acti
vidades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos -
que sufra el equipo, herromienta e instalaciones del taller
especifico o laboratorio.

- Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales & instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

- Vigilar el correcto us¢ y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

- Realizar otras actividades afines o similares a las anterig
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas.




DISERQ INDUSTRIAL.
NOMBRE DEL PUESTO: OFICTAL
FUNCEIQNES
- Ademds de las estipuladas para el Ayudante:

- Supervisar a los ayudantes del taller o laboratorio, en el
desempefio de sus funciones y en el manejo dec equipe y mate
riales.

. Apoyar al Maestro en el adiestramiento préctico para el m2
nejo de equipo y materiales del taller o laboratorio.

- Producir partes y componentes de artefactos-objetos, en ba
se a programas de docencia, investigacién, servicio y pre-
gramas de mantenimiento, cumpliendo con especificaciones y
normas de calidad requeridas.

- Dperar y conocer el funcionamiente de la maquinaria y equi
po del taller.

- Ensamblar y ajustar los componentes y partes de los obje -
tos que se produzcan en el taller,

- Colzborar en €1 mantenimiento preventivo y correctivo al -
equipo y de las herramientas que se utilizan en los proce-
505,

- Programar la utilizacién de matcriales y herramientas.

- Hacer 1legar a su jefe inmediato cotizaciones, catdlogos,
muestras y aquellas compras menores que servirdm para la -
operacifn de los diferentes programas.

- Reportar perifdicamente a su jefe los avances de las acti-
vidades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefc sobre los depserfectos -
que sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller
especifico o laboratario.

- Cumplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
en el uso deé la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
lakoratorios.

Vigilar el correcto use y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller ¢ laboratorio.

Realizar [otras actividades afines o similares a las anterig
darivadas de su puesto, que le sean asignadas.
\'J



DISERQ INDUSTRIAL.
NOMBRE DEL PUESTO: MAESTRO
- Ademds de las estipuladas para el Oficial:

- Supervisar a los oficiales, ayudantes del taller o lahora-
torio en el desempeiio de sus funciones y en el manejo de -
equipo y materiales,

- Proporcionarel adiestramiento préctico del taller correspon
diente y evaluar sus resultados, conforme a los programas
académicos.

- Evaluar y modificar la operacifin y funcionamiente de la ma
quinaria o equipo del taller que corresponda,

- Proponer y disefiar nueva maquinaria,

- Supervisar la realizacidn de los procesos para la produc -
cién de protatipos, de acuerdo a los programas de docenciy
investigacidn y servicio,

- Desarrollar y difundit documentos y material diddctico re-
lacionadas con los materiales y equipo del taller.

- Colaborar con el personal académico en les programas de do
cencia, investipecifn y servicio,

- Participar en la formulacién de los programas de operacién
del taller ¢ laberatoria.
{
- Programas y realizar el mantenimiento preventivo y correc-
tivo a las miquinas propias del taller.

- Contrelar y programar el use de maquinaria y equipo del ta
ller o laboratorio,

- Programar y vigilar las existencias de materiales, equipo y
herramienta propios del taller.

- Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad cn el -
uso del equipo, herramientas, materiales e Instalaciones del
talier o laboratorio.

- Participar en la determinacifn de los costos de la produc -
cibn con base a los programas de trabajo.

Sugerir la adgquisicién de equipo, refacciones y materiales,
asi como las bajas de los mismos por obsolescencia o dete-
rioro,

Reportar perifdicamente a su jefe los ‘avances de las acti-
.vidades programadas,



DISERO INDUSTRIAL.
MAESTRQ

Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos que
sufra el equipo, herramienta e instalaciones/fdel taller es-
pecifico o laboratorio.

Cumplir y vigilar la cobservancia de las normzs de seguridad
en el uso de la maguinaria, equipoy herramental, herramien-
tas de mano, materiales e&.instalaciones de Ios talleres o -
laboratorios.

Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

Realizar otras actividades afines o similares a las anterio
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas.




DISERO INDUSTRIAL.

NOMBRE D:L PUESTO: ALMACENISTA DE TALLER
DE DISERO INDUSTRIAL.

FUNCIONES"

- Distribuir, recolectar, almacenar y contrelar la herramien

ta, materinles y equipo de los talleres o laboraterios.

- Realizar inventarios de equipe vy herramientz, generando el
reporte correspondiente,

- Proporcionar 1a herramienta, equipe y materiales a los alun
nos a través de vales de dotacidén.

- Realizar mantenimiento a las diferentes herramientas de ma-
no {afilado, limpieza, proteccidn, etc.) de los diferentes
talleres y laboratorios.

- Verificar que los materiales, equipoe y herramienta que se -
reciban para los talleres, cumplan con las caracterfsticas
solicitadas.

- Realizar la estiba y acomode de los materiales, equipo y he
rramienta que se reciba.

- Reportar perifdicamente a su jefe los avances de las activi
dades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefc sobre los desperfectos que
sufrs el equipo, herramienta ¢ instalacienes del taller es-
pecifico o laboraterio.

- Cumplir y vigilar la obseryvancia de las normas de sepuridad
en el uso de la maguinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

- Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipe, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio,

- Realizar otras actividades 2fines o similares a las anterip
es derivadas de su puesto, que le sean asignadas.




PRODUCCION EDJTQRIAL

NOMBRE DEL PUESTO: AYUDANTE
FUNCIONES.
- Ayudar al Oficial y al Maestro en el adiestramiento pricti

co para la demostracibén de los procesos elementales propios
del tallero laboratorio.

- Manejar el equipo, maguinariz y herramienta que se utilicen
en los procesos elementales del taller o laboratorio y ayu-
daT a su mantenimiento.

- Ayudar al Oficial y al Maestre en la produccidén de objetos
grificos e implementos, segfin los requerimientos de los pro
gramas de docencia investigacifn y servicio,

- Auxiliar en la obtencién y correccidn de matrices.

- Colaborar en la distribucién de materiales y herramientas,
asf come en la previsién de necesidades para las prdcticas.

- Realizar el traslado de materiales y equipo que se reduiera
en el taller o laboraterio,

- Reportar perifdicamente a su jefe los avances de las activi
dades programadas,

. Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos que
sufra el equipo, herramientz e instalaciones del taller es-
pecifico o laboratorie.

- Cumplir y vigilar la chservancia de las normas de seguridad
en el uso de la maguinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboraterios.

- Vigilar el correcto uso y funcieramiento del equipe, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio,

- Realizar otras actividades afines o similares a las anterig
r4s derivadas de su puesto, gue Ie sean asignadas.




PRODUCCION EDITORTAL

NOMBRE DEL PUESTO: CFICIAL
FUNCIONES.
- Ademds de las estipuladas para el Ayudante:

- Supervisar a 1los ayudantes del taller o laboratorio, en el
desempeiio de sus funciones y en ol manejo de equipo y mate
riales.

- Apoyar al Maestro en el adiestramiento prictico para el ma
nejo de equipo y materiales del taller o laboraterio.

- Llevar a cabo ia produccidn de objetos graficos mediante -
la aplicacifn de la técnica que corresponda (offset, seri-
graffa, mimebdgrafe, etc.), segln los requerimientos de los
programas de docercia, investigacidn y servicio.

- Maneiar para el cumplimiento de sus funciones, materviales
¥ equipo tales como: puilletinas, engrapadoras, impresora
de rodillos, mimedgrafos electrénicos, picadoras de stén-
ciles, mimeSgrafos manuales, prensa de grabade, miquina -
de impresidén, pistolas de aire, retroproyectores, compre-
soras, proyectores de transparencias; solventes, dcidos y
solventes tdxicos, grasas, mesas de vacio, inscladoras, -
reveladoras y similares, segln corresponda,.

- Operar la guilleotina para todos ‘aguellos trabajos gue asi
1o requieran,

- Realizar el transporte de negativos a placas para impre -
sién.

- Colaborar en ¢l mantenimiento preventivo y corrective al
equipo y de las herramientas que se utilizan en los proce
505,

- Procesar v corregir matrices.
- Programar la utilizacidn de materiales y herramientas.

- Hacer llepgar a su jefe immediatc las cotizaciones, catélo
go0s, muestras y aquellas compras menores que servirin pa-
ra la operacifn de los difercntes programas,

- Reportar periddicamente a su jefe sobre los desperfectos
que sufra el equipo, herramienta ¢ instalacicnes del ta -
ller especifice o laboratorio.

umplir y vigilar la observancia de las normas de seguridad
¢l uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramicn-
ths de¢ mano, materiales e instalaciones de los talleres o -




PRODUCCION EDITORIAL

OFICTAL

Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra
mientas y materiales del taller o laboratorio.

Realizar otras actividades afines o similares a las anterig
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas.




PRODUCCION EDITORIAL

NOMBRE DEL PUESTO: MAESTRO
FUNCIDNES.

- Ademis de las estipuladas para el Oficial:

- Supervisar a los oficiales, ayudantes del taller o labora-
tario en el desempefio de sus funciones y en el manejo de -
cquipo y materiales.

- Proporcicenarel adiestramiento prictice del taller cerrespon
diente y evaluar sus resultados, conforme a los programas
académicos.

- Supervisar la realizacidn de los procesos para la produc -
cién grdfica, de acuerdo a los programas de docencia, in -
vestigacidn y servicio.

- Desarrollar y difundir documentes y material diddctico re-
lacionados con los materiales y equipo del taller.,

- Colaborar con el persenal académico en los programas de do
cencia, investigacidén y servicio,

- Participar en la formulacién de los programas de operacidn
del taller o laboratorio.

- Programar v realizar el mantenimiento preventivo y correc-
tivo a las miquinas propias del tzller,

- Controlar y programar el uso de maquinaria y equipo del ta
ller o laboratorio, )

- Programar y vigilar las existencias de materiales, equipeo
y herramienta propics del taller.

- Vigilar el cumplimiento de las normas de seguridad en el -
uso del equipo, herramientas, materiales e instalaciopes -
del taller ¢ laboratorio.

- Participar en la determinacifn de los costos de la produc-
cifn, con base 2 los programas de trabajo del taller.

- Sugerir ia adquisicién de equipos, refacciones y materia -
les, asi como las bajas de los mismos per obsolescencia o
deterioro.

- Reportar periédicamente a su jefe los avances de las acti-
vidades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefe sobre los deperfectos que
sufra el cquipo, herramicnta ¢ instalaciones ded taller cs
pecifico o laboratorio.



PRODUCCION EDITORIAL
MAESTRO

- fumplir y vigilar la observancia de las normas de sepuridad
en el uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios.

- Vigilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o laboratorio.

- Realizar otras actividades afines o similares a las anterip
res derivadas de su puesto, que le sean asignadas.




PRODUCCION AUDIOVISUAL
NOMBRE DEL PUESTO: AYIHIANTE
FUNCIONES.

- Ayudar al Oficial y a2l Macstro em el adiestramiento pric-
tico para la demostracidn de los procesos elementales pro-
pios del taller o laboratorio.

. Mancjar el equipo, maquinaria y herramienta que se utili -
cen en los procesos clementales del taller o laberatorio y
ayudar a su maptenimiento.

- Colaborar en la grabacidén, filmacidn, fotografia y activi-
dades complementarias para la produccifn zudiovisual del -
taller o laberaterio,

- Ayudar al Oficial y al Maestro en la produccién audiovisual,
sgln los requerimientos de los programas de docencia, inves
tigacifén y servicio.

- Auxiliar en la preparacién de soluciones quimicas necesarias
para realizar el revelade de rollos,

- Auxiliar en la realizacién de pruebas de contacto, secado
de fotografias, 1limpiade de nepativos y positives, montaje
de transparencias, etc.

- Colaborar en el revelado de rellos,

- Realizar el traslado de materiales y equipo que se requiera
en el talier o laboratorio.

- Realizar la limpieza del equipo audiovisual y de iluminacidn
que se utilice en el taller o laboratorio,

- Reportar periddicamente a su jefe los avances de las activi
dades programadas.

- Reportar oportunamente a su jefe sobre los desperfectos que
sufra el equipo, herramienta e instalaciones del taller es-
pecifico ¢ lahoraterio.

Cumplir y vigilar la observanciz de las normas de scguridad
en ¢l uso de la maquinaria, equipo, herramental, herramien-
tas de mano, materiales e instalaciones de los talleres o -
laboratorios,

Y¥igilar el correcto uso y funcionamiento del equipo, herra-
mientas y materiales del taller o lzboratorio.

Realizar otras actividades afines o similares a las anterip
res derivadas de su puesto, que le scan asignadas,




